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Kooperatív tájékoztató

2020. március 5.

Kooperatív képzés

• 1. félév: 
o Önálló laboratórium, 16 kredit

 480 munkaóra
• 2. félév: 

o Projektgyakorlat, 7 kredit
o Szakdolgozat-készítés, 15 kredit

 összesen 660 munkaóra
• Elvárás: mindkét félév ugyanannál a vállallatnál
• Kooperatív képzés szabályzata:

http://www.vik.bme.hu/hallgatoknak/szabalyzatok/



3
Kooperatív tájékoztató

2020. március 5.

Szereplők

Egyetem

Spec. gazdatanszék

Anyatanszék

Vállalat

Témakiírás

Témavezető

Feladatkiírás

Hallgató

Konzulens
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Témaválasztás, besorolás

• Témák meghirdetése: április 15.
• Bemutatkozások
• Cégbörze: április 30.
• Megállapodás létrejötte:

vizsgaidőszak vége, június 29.
• Besorolás: + 10 munkanap
• Kapcsolatfelvétel: + 15 nap
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Kooperatív portál

https://kooperativ.vik.bme.hu/

(fejlesztés alatt)
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Témák meghirdetése

Még egy kicsit várni kell…
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Témák meghirdetése (vállalatok)
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Témák meghirdetése (témakeresés)



10
Kooperatív tájékoztató

2020. március 5.

Témák meghirdetése (téma részletesebben)
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0. lépés: Előkészületek

• Azok a hallgatók, akik jelenleg is munkakapcsolatban 
állnak céggel és ugyanitt szeretnék a kooperatív 
képzést is tölteni, március 8-ig (V) jelezzék ezt 
személyesen vagy emailben a specializációfelelősnél

• Ennek ellenőrzése megtörténik a cégeknél
• Ezt a személyes megállapodásuk fogja megerősíteni



12
Kooperatív tájékoztató

2020. március 5.

1. lépés: Bemutatkozások

• Cégbörze
• Személyes interjúk
• Akkor is, ha már most is munkakapcsolatban vannak !
• Több látogatás lehetséges/szükséges
• Megállapodás (tervek szerint a portálon)
• Ha nincs megállapodás, legalább 5 céges interjú 

igazolása szükséges a pótbesoroláshoz
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A folyamat (szemléletesen)

• Minden specializációra besorolt hallgatónak van 1 zsetonja, 
ami azt igazolja, hogy ő kooperatív képzésre jogosult (lesz)

• Minden vállalatnak van annyi zsetonja, amennyi kooperatív 
képzési helyre az egyetemmel előzetesen szerződést kötött

• A személyes interjúk során a felek bemutatkoznak egymásnak
• Nem kötelező azonnal megállapodni, mindkét fél több 

partnert is megismerhet
• Amikor megállapodnak, akkor zsetont cserélnek.
• A zsetonok cseréjét követően azt egyik fél sem vonhatja vissza, 

„aláírták a munkaszerződést”
• Ez akkor is kötelező, ha már most is munkakapcsolatban 

vannak !
• Mindez elektronikusan, a Portál támogatásával fog lezajlani
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2. lépés: Besorolás

• Ahhoz a vállalathoz, amellyel a megállapodás 
megszületett a portálon

• Csak akkor, ha legalább az egyik specializáció-
tantárgyat és a Témalaboratóriumot sikeresen 
teljesítette (ld. szabályzat !)

• Pótbesorolás: ahol nincs megállapodás, de legalább 5 
interjú történt (egyetem végzi, mindkét fél elfogadja)

• Határidő: vizsgaidőszak vége + 10 munkanap
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3. lépés: Munkakapcsolat felvétele

• Vállalati konzulens felkeresése
• Kapcsolatfelvétel igazolása a portálon
• Határidő: besorolás + 15 nap
• Szerződéskötés augusztus 31-ig (minél előbb…)
• Hallgató – cég/iskolaszövetkezet feladata !
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Kooperatív képzés menete

• Munkavégzés ÉS tanulás
• A félévben teljesítendő tantárgyak is vannak !
• „Éles” követelmények
• Inkább az „élet”, mint az „iskola”
• A kooperatív tantárgyak teljesítésének 

szükséges feltétele a munkaidő legalább 80%-
ának igazolt elismerése
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Önálló laboratórium

• Vállalatnál végzett munka
• Témavezető (tanszék) és konzulens (vállalat) 

közös felügyeletével zajlik
• Feladatkiírás: 2. hét végéig
• Félidős jelentés: 9. hét végéig
• Írásos beszámoló és prezentáció: vizsgaidőszak 

3. hetének végéig
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Projektgyakorlat

• Önálló laboratóriumhoz hasonló
• Hangsúlyos teammunka
• Rugalmasan idomul a vállalat aktuális feladataihoz
• Feladatkiírás a félév 2. hetének végéig
• Heti bontású beszámoló
• Témavezető és konzulens együtt értékel
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Szakdolgozat

• Ideális esetben az Önálló laboratórium folytatása
• Feladatkiírás szigorúbb
• Előrehaladás ellenőrzése kéthetente
• Végső értékelés maga a védés a záróvizsgán
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Probléma esetén...

• Sikertelen teljesítés (hiányzás, elégtelen munka) esetén 
keresztfélév – ha a vállalat vállalja

• Ha a vállalat  nem vállalja a folytatást – jogosult másik 
vállalattal megállapodni

• Jelentős csúszás esetén új téma választása válhat 
szükségessé

• Minden fennakadást, kritikus változást időben jelezni: 
konzulens – témavezető – tantárgyfelelős – kooperatív 
képzés felelőse – dékánhelyettes

• De ilyenek ugye nem lesznek… 
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