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1. Melléklet



a BME Villamosmérndki és Informatikai Kar 16/2018. (november 30.) szdmu dékani
utasitasahoz

A Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Villamosmérnoki és
Informatikai Kar Egyesiilt Innovaciés és Tudaskézpont

Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak modositasai

1. A 4.§ A Tudaskozpont szervezete, vezetése és miikodése kiegésziil a 3) bekezdést
kovetden egy Uj 4) bekezdéssel az alabbiak szerint:

4) A Tudaskozpont tevékenységi korében Hallgatéi Kutatocsoportokat szervez és
iranyit. A Hallgatoi Kutatécsoportok o6nallé szakmai miihelyként miikodnek.
Szakmai iranyitasukat a Tudaskozpont igazgatdja altal megbizott, a
Tudaskozponttal szerzédésben all6, tudomanyos mindsitéssel rendelkezé
vezetd latja el, az igazagato altal felkért hallgatoi vezetével egyuttmiikodésben.

2. A 4.§ A Tudaskozpont szervezete, vezetése és miikodése 3) bekezdésének c) és h)
pontjai az alabbiak szerint médosulnak:

c) kialakitia a Tudaskdzpont feladatellatasanak rendjét, kozvetlenll iranyitia a
Kutatécsoportok és a Hallgatoi Kutatécsoportok iranyitdinak munkajat;

h) elkésziti — a Kutatécsoportok és a Hallgatoi Kutatécsoportok iranyitdinak éves
jelentése alapjan - és a VIK Kari Tanacs elé terjeszti a Tudaskézpont beszamolgjat;

3. A 4.§ A Tudaskozpont szervezete, vezetése és miikodése kiegésziill a 9) bekezdést
kovetden egy Uj 10) bekezdéssel az alabbiak szerint:

10) A Hallgatéi Kutatocsoport iranyitéjanak (szakmai vezetéjének) feladat- és
hataskore:

a) a Hallgatéi Kutatécsoportban részt vevok munkajanak iranyitasa, ellenérzése,

b) a Hallgatéi Kutatécsoport képviselete,

c) a Hallgatéi Kutatécsoportban folytatott tevékenység, tudomanyos
kutatbmunka, valamint az innovaciés tevékenység iranyitasa, koordinalasa és
szervezése,

d) folyamatos kapcsolattartas a Tudaskozpont igazgatojaval,

e) negyedévente beszamol6 készitése a Tudaskozpont Ilgazgatdja szamara a
Hallgatoéi Kutatécsoport tevékenységérol,

f) aTudaskozpont igazgatoja altal meghatarozott egyéb feladatok és hataskorok
ellatasa.

4. Jelen médositasok 2018. november 30-al Iépnek hatalyba.
Budapest, 2018. november 29.

Dr. Jakab Laszlo
dékan s.k.



2. Melléklet
a BME Villamosmérndki és Informatikai Kar 16/2018. (november 30.) szdmu dékani
utasitasahoz

A Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Villamosmérnoki és
Informatikai Kar Egyesiilt Innovaciés és Tudaskézpont

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
(egységes szerkezetbe foglalt szoveg)

Bevezetés

Az Egyesllt Innovaciés és Tudaskozpont (a tovabbiakban EIT vagy Tudaskdzpont) a
Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (a tovabbiakban BME vagy Egyetem)
Villamosmérnoki és Informatikai Karanak (a tovabbiakban VIK vagy Kar) Szervezeti és
Mikodési Szabalyzataban rogzitett szervezeti egység.

1.§.

Altalanos rendelkezések

1) A jelen Szervezeti és Miikddési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) hatalya kiterjed
a) az Egyesdlt Innovaciés és Tudaskdzpontra,
b) a Tudaskdézpont 1. szamu mellékletben szerepl6 kutatécsoportjaira és egyéb
egységeire,
c) a Tudaskozpont tevékenységére, valamint a Tudaskdzpont tevékenységét végzo
alkalmazottakra és a Tudaskdzponttal barmilyen jogviszonyban allé személyekre.

2) Jelen SZMSZ hatarozza meg a Tudaskdzpont szervezeti és mikdodési rendjét. Az SZMSZ-
t a Kar Szervezeti és Mikoddési Szabalyzataval 6sszhangban kell értelmezni.

3) A Tudaskodzpont egyes részletkérdéseket az SZMSZ-szel 6sszhangban kildn szabalyban

rogzithet, amelyek az SZMSZ mellékletét képezik. A tudaskdzpont

a) gazdalkodasanak adminisztrativ szabalyozasat az iratkezelési szabalyzat,

b) adatkezelési tevékenységét az adatkezelési szabalyzat,

c) informatikai eszk6zeinek hasznalatat az informatikai szabalyzat,

d) bélyegzdinek hasznalatat és a pecsétlenyomatokat a bélyegzékezelési szabalyzat,

e) belsd kontrollrendszerét az ellen6rzési nyomvonal és a kockazatkezelési matrix,

f) jelen SZMSZ-ben nem szabalyozott helyettesitési rendjét az lgyrend, illetve a
munkakori leirasok,

g) jelen SZMSZ-ben nem szabalyozott munkakdrok szerint ellatando feladatokat és hozza
tartozo felel6sségi koroket az ligyrend szabalyozzak.

4) Az SZMSZ-t és modositasait a Tudaskdzpont alkotja meg, és a BME VIK dékanja dékani
utasitas formajaban hagyja jova.



1)

2)

3)

1)

2)

3)

2.§.

Az Egyesiilt Innovacids és Tudaskoézpont

A Tudaskdzpont a Villamosmérndki és Informatikai Karon kutatasi, fejlesztési, innovacios
és szolgaltatasi tevékenységet végzd, onalldoan gazdalkodd szervezeti egyseég.

A Tudaskdzpont:

a) Teljes neve magyarul: BME VIK Egyesilt Innovaciés és Tudaskozpont.

b) Teljes neve angolul: Federated Innovation and Knowledge Centre.

c) Rovid neve: BME VIK EIT vagy BME EIT vagy EIT.

d) Székhelye: 1111 Budapest, Mlegyetem rkp. 3.

e) Levelezési cime: 1111 Budapest, Egry Jozsef utca 18.

f) Honlapja: http://www.eit.bome.hu/

g) Bélyegzéije: korbélyegz6, Magyarorszag allamcimerével és az alabbi felirattal:

BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM
EGYESULT INNOVACIOS ES TUDASKOZPONT

A Tudaskdzpont nevét, jelképét (logo), arculatanak meghatarozoé elemeit az egyetemi és
kari szabalyozassal 6sszhangban, a Tudaskdézpont arculati kézikdnyve szerint kell
hasznaini.

3.§.

A Tudaskozpont feladata és tevékenysége

A Tudaskozpont kuldetése a Kar altal mivelt szakterileteken integralt, koordinalt K+F+I
tevékenységek szervezése, tamogatasa, valamint a kapcsolédo feladatok ellatasa.

Kutatas-fejlesztési és vallalkozasi feladatok

a) A Tudaskdzpont az Egyetemen bellli és azon kivili kutatdcsoportok, fejlesztd
intézmények egylttes fellépését és tevékenységét kezdeményezi, szervezi és
koordinalja kulsé finanszirozasu (hazai és nemzetkbzi palyazatok, megbizasok)
kutatasi-fejlesztési munkakban.

b) A Tudaskdzpont elésegiti és koordinalja
- a Tudaskozpont sajat, valamint az Egyetem mas szervezeti egységeiben meglévé

tudasbazis hasznositasat,
- azipar és a kdzigazgatas piaci szereplbivel valé egyuttmikddést,
- a Tudaskdzpont és mas egyetemi alkotd csoportok tudastranszferét.

c) A Tudaskdzpont kiemelten toérekszik arra, hogy részt vallalhasson magas foku
tudaskoncentraciot igénylé feladatok megoldasaban.

d) A Tudaskozpont tevékenységével 6sszefliggésében - hazai vagy kulfoldi szervezettel,
illetve természetes személlyel - egyuttmikddési megallapodas megkotését
kezdeményezheti és hataskorében megkotheti, ellathat kari és egyetemi
disszeminacioés és rendezvényszervezési feladatokat, valamint végezheti kiadvanyok
és folydiratok dsszeadllitasat és megjelenésik tamogatasat, valamint dijak gondozasat.

e) A Tudaskdzpont tevékenységi korében ellatia mindazokat a feladatokat, amelyeket
szamara jogszabaly, illetve az Egyetem vagy a Kar vezet6je meghataroznak.

A Tudaskozpont felkészil specialis ismereteket igényl6 feladatok ellatasara alkalmas
személyek képzésére, nemzetkozileg is elfogadott, auditalt vizsgaztatas kialakitasara és
végzéseére, valamint a Tudaskozpont kezelésében |évé laboratoriumok hasznositasara
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kutatas-fejlesztési munkakban és egyuttmikddésekben, valamint specialis tanfolyami
képzésekben.

4) A Tudaskdzpont tudomanyos, kutato-fejleszté és innovaciods tevékenységét elsésorban a -

MAB 2008/8/1l/2. szamu hatarozataban megnevezett — ,milszaki tudomany”
tudomanytertleten, valamint az ezen terillethez kapcsolddd, tébb tudomanyteriletet
érintd komplex szakterileteken folytatja, az el6készités, tervezés, kutatas, fejlesztés,
tesztelés, hasznositas és Uzemeltetés, valamint ezen tevékenységekhez tartozo
folyamatok menedzselése és mindségbiztositasa formajaban.

5) A Tudaskoézpont mikddésére és gazdalkodasara a jogszabalyok, valamint az egyetemi

1)
2)

3)

4)

5)

6)

iranyitas és vezetés jogi és mas eszkdzei, igy kulonésen a BME Egyetemi Szenatus,
valamint a Villamosmérndki és Informatikai Kar Kari Tanacsanak hatarozatai, szabalyzatai
az irdnyadoak.

4.8

A Tudaskozpont szervezete, vezetése és miikodése

A Tudaskozpont vezetbje az igazgato.

A Tudaskdzpont szervezetén belll — az Egyetem Alapité Okirataban és a Kar Szervezeti
és Mikodési Szabalyzataban meghatarozottak szerint — telephelyként miik6dd,
elkdlonitett gazdalkodasu Kutatocsoportok mikddnek.

Az egyes Kutatocsoportok iranyitasat a Tudaskoézpont alkalmazottai kdzul az igazgatéval
egyetértésben a Kar dékanja altal kijeldlt, az igazgaté munkairanyitasa ala tartozé
személyek latjak el, akik jogosultak a ,Kutatocsoport igazgaté” cim hasznalatara.

A Tudaskbzpont tevékenységi kérében Hallgatoi Kutatécsoportokat szervez és iranyit. A
Hallgatoi Kutatocsoportok 6nallé szakmai miihelyként miikdnek. Szakmai iranyitasukat a
Tudaskézpont igazgatdja altal megbizott, a Tudaskbzponttal szerzédésben allo,
tudomanyos mindsitéssel rendelkez6 vezetS latja el, az igazagato altal felkért hallgatoi
vezetbvel egylittmiikbdésben.

A Tudaskdzpont igazgatéjat a VIK dékanja nevezi ki.
Az igazgato feladat- és hataskorei:

Az igazgato

a) szervezi és iranyitja a Tudaskdzpont tevékenységét;

b) a Tudaskdézpont munkatarsai kozul kijeldli az igazgatdhelyettest, aki az igazgatot
tavollétében — szabalyozas adta keretek kozott - teljes korlen helyettesiti, illetve az
igazgatotol kapott egyedi felhatalmazas alapjan az igazgaté nevében eljar;

c) kialakitia a Tudaskozpont feladatellatasanak rendjét, kozvetlenll iranyitia a
Kutatécsoportok és a Hallgatoi Kutatocsoportok iranyitéinak munkajat;

d) a Tudaskozpont alkalmazottai kozul feladata ellatdsahoz vezetbket jeldlhet ki a
gazdasagi, a kutataskoordinacids és palyazati, valamint a projektiranyitasi feladatok
iranyitasara, akiknek feladat és hataskorérél az tgyrendben gondoskodik;

e) gyakorolia a munkairanyitéi jogokat a Tudaskdzpont alkalmazottai esetében,
gondoskodik a hataskérébe esd HR feladatok ellatasarol;

f) gyakorolja a gazdalkodasi (kotelezettségvallalasi) jogokat, gondoskodik a
Tudaskdzpont anyagi és pénzigyi eszkdzeinek gazdasagos e€s jogszeri
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7)

8)

9)

felhasznalasarol, felel6s a Tudaskdzpont kezelésében Iévé vagyontargyak védelméeért
és meg6brzéséeért;

g) képviseli a Tudaskozpontot az egyetemi és kari szervezetekben, valamint egyetemen
kivili forumokon;

h) elkésziti—a Kutatdcsoportok és a Hallgatéi Kutatécsoportok iranyitdinak éves jelentése
alapjan - és a VIK Kari Tanacs elé terjeszti a Tudaskdzpont beszamoldjat;

i) elkésziti és a Kar dékanja elé terjeszti a Tudaskdézpont éves pénzligyi jelentését és
Uzleti tervét;

j) ellatja mindazon feladatokat, amelyeket szamara jogszabaly vagy az egyetemi vagy
kari iranyitas és vezetés jogi és mas eszkbze meghataroznak;

Az igazgatd torvényességi feligyeletet gyakorol a Tudaskdzpont iranyitasa, tovabba
vezetési jogi €és mas eszkdzei felett. Ennek keretében minden olyan szervezeti jogi vagy
mas eszkdzt, amely ellentétes magasabb szintl jogi és mas eszkdzdkkel, megsemmisit.
A Kari Tanacs jogszabalysért6 intézkedése esetén az Igazgaté a Dékanhoz fordul.

A Tudaskdzpont iranyitasi és vezetési jogi eszkdzei — hierarchikus sorrendben — az
alabbiak: EIT SZMSZ; igazgat6i hatarozat, amely lehet szabalyzatot alkot6é hatarozat, ill.
egyedi hatarozat; igazgatoi korlevél; igazgatoi tajékoztatd. Nyilvantartasukrol és
kozzététellkrél a Tudaskdzpont igazgatdja gondoskodik.

A Tudaskdzpont a feladatainak ellatasahoz szikséges forrasokat palyazatok, projektek
vezetése, vallalkozasi tevékenységek, egyéb eseti szolgaltatasok nyujtasa, valamint a Kar
altal atadott forrasok révén biztositja. A Tudaskdzpont sziikség esetén a bevételeit a kari
el6legezés torlesztésére forditja.

10) A Kutatdcsoport iranyitéjanak feladat- és hataskaore:

a) a Kutatocsoportban foglalkoztatottak munkajanak iranyitasa, ellenérzése,

b) a Kutatdcsoport képviselete,

c) a Kutatocsoportban folytatott tevékenység, tudomanyos kutatdmunka, valamint az
innovacios tevékenység iranyitasa, koordinalasa és szervezése,

e) a Kutatécsoporton bellli humanpolitikai tevékenység gondozasa,

f) folyamatos kapcsolattartas a Tudaskdzpont igazgatéjaval,

g) negyedévente beszamold készitése a Tudaskdzpont Igazgatéja szamara a
Kutatécsoport tevékenységérdl,

h) a Tudaskdzpont igazgatdja altal meghatarozott egyéb feladatok és hataskorok ellatasa.

11) A Hallgatéi Kutatocsoport iranyitdjanak (szakmai vezetéjének) feladat- és hataskore:

1)

g) a Hallgatéi Kutatécsoportban részt vevék munkajanak iranyitasa, ellenérzése,

h) a Hallgatoi Kutatocsoport képviselete,

i) a Hallgatéi Kutatécsoportban folytatott tevékenység, tudomanyos kutatomunka,
valamint az innovacios tevékenység iranyitasa, koordinalasa és szervezése,

j)  folyamatos kapcsolattartas a Tudaskdézpont igazgatojaval,

k) negyedévente beszamol6 készitése a Tudaskdzpont Igazgatdja szamara a Hallgatoi
Kutatécsoport tevékenységérdl,

[) aTudaskozpontigazgatdja altal meghatarozott egyéb feladatok és hataskorok ellatasa.

5. §. Zaré rendelkezések

A jelen SZMSZ-ben nem szabalyozott kérdésekben a Nemzeti Fels6oktatasi Torvény és
az Egyetem mas szabalyzatai, igy kuléndsen a Szervezeti és Mikddési Rend és a
Humanpolitikai Szabalyzat rendelkezéseinek értelemszer( alkalmazasaval kell eljarni.
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2) A jelen Szervezeti és Mikddési Szabalyzat 2018. november 30-an 1ép hatélyba.

Budapest, 2018. november 29.

Dr. Jakab Laszl6
dékan s.k.



