1/2018. sz. Dékani Utasitas
az atfogo szervezeti egységek kozotti informaciods, engedélyezési,
kotelezettségvallalasi, egyuttmiikodési és elszamolasi kapcsolatok
szabalyozasarol

(2018. marcius 20./Jakab Laszld)

A szabadlyozas célja:

A projektek (palyazatok, ipari megbizasok, rendezvények, stb.) komplexitdsa novekszik, ezért
novekszik azon esetek szama, amikor tobb szervezeti egység bevonasaval, ezek
egyuttmdkodésében valosulnak meg. Az 6sszetett folyamatok teljes életciklusanak
kovetésére, szabalyozasara az alabbiak alkalmazasa célszerd.

A projektek el6készitésének szabalyai:

. A BME kutatasi kapacitdsai a karokon talalhatok. A kari munkatarsak munkaltatéja a
dékan, munkairanyitdja a tanszékvezetd, és 6k gyakoroljak a BME tulajdonolta szellemi
vagyon portfolid karhoz kéthet6 részével kapcsolatban a szakmai kérdésekkel kapcsolatos
dontési jogot.

] A BME egymassal versenyz6 vallalatokkal van kapcsolatban. Emiatt a projektek
inditasanal tekintettel kell lenni azok Uzleti érdekeire, illetve arra, hogy egy-egy szerz8dés
akaratlanul bar, de ne terhelje mas szervezeti egység azonos, vagy versenytars céggel vald
kapcsolatat.

] Gyakori az, hogy egy-egy projektet tobb BME szervezet is meg kivan valdsitani, de
erre nincs jogi (a BME egy jogi személy) lehetdség, vagy nem kivantan egymas esélyeit
rontjak.

Mindezek miatt egy projekt el6készitésének inditasa el6tt — legyen az palyazat, ipari
megbizas, konferenciaszervezés vagy barmi mas — arrdl kari munkatars tajékoztatni koteles
a tanszékvezetdjét és a dékant, vagy mas, a dékan altal erre kijeldlt felel6s személyt.
Amennyiben a kezdeményez8d mas kar bevonasat is sziikségesnek javasolja, helyes, ha a
kezdeményezést kari vezetdi szinten egyeztetik a bevonni szandékozott karral vagy karokkal,
de nem helytelen az sem, ha elsé [épésben nagyvonalu, semmilyen kotelezettséget nem
teremtd el6zetes szakmai egyeztetést a kari munkatarsak folytatnak, majd ezt kbvetéen
tajékoztatjak illetékes vezetSiket.
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Az atfogd szervezeti egységek kdzott specidlis a FIEK, amelynek sajat kutatasi kapacitasa
nincs. (Nem tekinthetd kutatdsi kapacitasnak az sem, ha elszamolasi okokbdl formalisan
sajat foglalkoztatdsban alkalmaz kari munkatdrsakat). Amennyiben a FIEK — alapfeladatanak
megfelel6en — egy projekt kezdeményezé6je, akkor kotelessége arrdl a lehetS leghamarabb a
bevonni szandékozott karok vezetdit, vagy azok megbizottjait tajékoztatni — célszerlen
irdsban, az inditani kivant el6készit6 munka céljanak, id6tervének, és minden tervezett
lényeges paraméterének megaddasaval. Karokon kezdeményezett projekt FIEK keretekben
torténd elGkészitésének inditasa szintén az illetékes kari vezetSk elézetes engedélyével
torténhet.

A projektek szervezésénél el6zetesen tisztazni kell a végrehajtas szervezeti konstrukcidjat,
és a sziikséges jovahagyasok beszerzése mellett tisztazni kell a belsé elvonasok elszamolasi
lehet8ségeit, és azok befizetésért garanciat vallald szervezetek elézetes befogadasi
nyilatkozatat is be kell szerezni. Konkrét palyazat készitése, illetve drajanlat adasa ezek
nélkil nem indithato.

Atfogo szervezeti egységek kozos tevékenységének konstrukcioi, szabalyai:

1./

Alapesetben egy témaszamot tobb szervezeti egység kédjan, meghatarozott keretekkel kell
megnyitni. llyenkor mindegyik atfogo szervezet 6nalléan felel a megvaldsitasért, és az
elvonasok fedezetének biztositasaért. Az esetleges meghiusulasbdl eredd, az egyetemet éré
karokért, illetve a visszafizetési kotelezettségek teljesitésért az egylttmikodés résztvevdi
egyetemlegesen felelnek. Az egylttm(ikodé felek ilyenkor az egyetemi és sajat rezsi
szabalyzatuk szerint jarhatnak el.

2./

Amennyiben a feladat dominansan egy atfogo szervezeti egységhez tartozik, lehet6ség van
,belsd alvallalkozasban” masik kar munkatarsait feladat ellatasara felkérni. Ehhez a felkért
kar dékanjanak engedélye sziikséges. llyen engedély akkor adhatd, ha a munkairanyitdi
feladatokat ellatd tanszékvezetd azt tdmogatja, és egyértelm(ien tisztazott az egyetemi és a
kari elvonasok forrasa. Itt arra kell figyelemmel lenni, hogy a kapacitast masik kar szamara
biztositd kar nem kertilhet annal hatranyosabb helyzetbe, mint ha a munka sajat kari
szervezeti egységben folyna. (Ez persze hatrdnyos lehet a , kett6s addztatas” miatt a
févallalkozo karnak, igy jelent6sebb mértéki kapacitas bevondsara a févallalkozé karnak
célszer(i az 1./ verziét valasztani.

Specialis szabalyok a FIEK-kel koz6sen végzett projektek végrehajtasara

Alapvetd, hogy a FIEK ne konkurenciaként, hanem szolgaltatoként jelenjen meg a karokon.
Emiatt a FIEK kezelésében zajlo projektek 1./ verzid szerinti modelljében az egyes atfogd
szervezeti egységek egyetemi és sajat elvondsai nem térhetnek el a tisztan sajat kezelésben
zajlé projektekétdl.
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A 2./ modell a FIEK esetében gyakrabban meril fel, mint karok kozotti egyuttmikodés
esetén (ennek oka tobbek kozott a masodik munkaviszony lehetGsége és a grade rendszer
lehet). Ebben az esetben a FIEK vallalja az egyetemi elvonasok befizetését, és el6zetesen
rogziteni kell a FIEK-be ,,delegalt” feladatok kari rezsijének térités modjat is.

A beruhazdsok esetében tisztazni, és irdsban rogziteni kell a kés6bbi lizemeltetés,
fenntartas, igénybevételi kdltségek és tulajdonosi joggyakorlas maodjat is.

Szolgaltatasi dijak kalkulalasa:

Amennyiben egy atfogd szervezet (ilyen a FIEK is) masik atfogd szervezet szdmara
szolgdltatast nyujt, annak téritésére a felek el6zetesen eseti megallapodast kothetnek.
Ennek hidanydban dij — akar flat rate, akar kalkulalt jelleggel — nem szamithatd fel. Az ilyen
dijak teljesen fliggetlenek a fenti, rezsi jellegl dijaktdl, azokkal nem vonhatok dssze.

Amennyiben egy atfogo szervezeti egység rendelkezik sajat szervezettel olyan szolgaltatasok
ellatasara, amire masik atfogo szervezeti egység is vallalkozhat, csak nyomos indokkal, és az
igénybevevl atfogo szervezeti egység vezetdjének engedélyével kérhet szolgaltatast a masik
atfogd szervezeti egységtdl.

Jelen dékani utasitas a kihirdetés napjatol 1ép hatalyba.

Dr. Jakab Laszlo
dékan s.k.
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